
 

Offre d’emploi 
 

COORDONNATEUR/COORDONNATRICE EN AMÉNAGEMENT ET URBANISME 

Notre 
organisation  

Vivre en Ville ouvre la voie aux nécessaires transformations du territoire et de nos milieux 
de vie.  
Notre approche mise sur la sobriété, la proximité et le renforcement des solidarités pour 
soutenir l’épanouissement de tous et toutes, assurer la vitalité des collectivités, préserver 
la santé des écosystèmes et traverser les crises.  
Depuis près de 30 ans, Vivre en Ville met l’audace, la rigueur et la collaboration au service 
de l’intérêt collectif. Combinant des compétences variées et complémentaires en 
aménagement, mobilité, alimentation, habitation et verdissement, son équipe propose des 
stratégies sensibles à chaque milieu et déclinées à toutes les échelles.  
Organisation à but non lucratif, Vivre en Ville est reconnue tant pour sa contribution au 
débat public que pour ses nombreuses publications et ses activités de formation, de 
sensibilisation et d’accompagnement, menées partout au Québec.  

Votre apport  

Vivre en Ville est à la recherche d’une personne possédant une expertise en gestion/ 
coordination de projet qui s’intéresse, par exemple, à l’optimisation de l’urbanisation, à la 
mise en place de milieux de vie favorables à la santé des populations, contribuant à lutter 
contre les changements climatiques et résilients aux effets de ces derniers, aux outils 
municipaux d’aménagement durable du territoire (politiques, plans, règlements, processus 
de dialogue entre les parties prenantes, etc.), à la mobilité durable, ou encore aux solutions 
nature. Sous la supervision du directeur - Recherche, accompagnements et formation et en 
collaboration avec l’équipe, cette personne aura notamment à :  

▪ Coordonner le travail de certaines équipes; 
▪ Coordonner la réalisation de différents projets (échanges avec les partenaires, 

définition et validation du contenu à produire, suivi des échéanciers et des budgets, 
etc.); 

▪ Représenter Vivre en Ville et promouvoir sa mission lors de divers évènements 
(comités de partenaires, consultations publiques, colloques, etc.); 

▪ Participer au développement de nouveaux projets; 
▪ Développer des outils pratiques à l’intention de différents publics cibles 

(municipalités, citoyens, développeurs immobiliers); 
▪ Participer à la consultation d’acteurs municipaux et d’autres organisations 

partenaires; 
▪ Participer à l’accompagnement des collectivités; 
▪ Contribuer aux études et recherches de Vivre en Ville et de ses partenaires, ainsi 

qu’à la rédaction de divers documents (études, articles, ouvrages, avis, mémoires, 
etc.); 

▪ Préparer et réaliser des outils et des activités de formation (colloques, conférences, 
webinaires, ateliers, etc.); 

▪ Autres tâches connexes. 

 
 



 

Votre profil 

▪ Posséder une expérience significative en gestion de projet;   
▪ Être quelqu’un de très structuré, reconnu comme force de proposition et d’aide à la 

décision; 
▪ Être passionné·e par les enjeux de développement durable en aménagement et 

urbanisme et les nouvelles pratiques; 
▪ Posséder d’excellentes habiletés rédactionnelles et communicationnelles; 
▪ Être titulaire d’un diplôme universitaire de 2e cycle en aménagement, urbanisme, 

design urbain ou autre domaine pertinent; 
▪ Posséder d’excellentes aptitudes de recherche; 
▪ Posséder un esprit analytique aiguisé et être très rigoureux; 
▪ Faire preuve de dynamisme, d’autonomie et d’esprit d’équipe; 
▪ Avoir le sens de l’organisation et des responsabilités; 
▪ Maîtriser les logiciels des suites Office et Acrobat. 

Conditions 
d’emploi  

▪ Début d’emploi - printemps 2025; 
▪ Postes permanent à temps plein (35 heures/semaine ou plus); 
▪ Rémunération globale avantageuse incluant de nombreux avantages sociaux, tels 

que : allocation pour le transport actif et le transport en commun, adhésion gratuite à 
Communauto, iPhone et ordinateur portable Mac fournis, assurances collectives, 
REER éthiques, etc.; 

▪ Poste en présence, télétravail occasionnel possible;  
▪ Lieu de travail : Québec (Centre culture et environnement Frédéric Back) ou Montréal 

(Maison du développement durable) 
▪ Ambiance de travail sympathique, humaine et énergique;   
▪ Caféine et fruits frais livrés chaque semaine au bureau, en plus du chocolat qui se 

trouve régulièrement sur les bureaux des collègues…! 
▪ L’équipe de Vivre en Ville accorde de la valeur aux idées nouvelles et à la 

reconnaissance des membres de son équipe. 

Pour 
postuler 

Vous avez le goût de rejoindre une équipe dynamique, rigoureuse et ambitieuse?  Nous 
avons hâte de vous rencontrer!  Préparez les documents suivants, au format PDF, et 
les intituler tel que précisé: 

▪ une lettre de présentation (fichier intitulé : NOM_PRÉNOM_lettre) ; 
▪ votre curriculum vitae (fichier intitulé : NOM_PRÉNOM_cv) ; 
▪ un exemple de texte que vous avez rédigé ou de projet que vous avez réalisé en 

lien avec la thématique de l’emploi (fichier intitulé : NOM_PRÉNOM_texte) ; 
Faites parvenir le tout à l’attention de David Paradis, par courriel, à 
candidatures@vivreenville.org en précisant en objet le poste auquel vous postulez au plus 
tard le lundi 21 avril 2025 . Les candidatures seront évaluées en continu jusqu’à cette 
date. Nous remercions d’avance chaque personne qui manifestera de l’intérêt pour ce 
poste, cependant veuillez noter que nous ne communiquerons qu’avec les personnes 
sélectionnées en entrevue.  

 
 
 
 
 


